
2006. évi közhasznúsági beszámoló 
 
Az Egyesek Ifjúsági Egyesületet a Fővárosi Bíróság nyilvántartásba vette. Az erről 
rendelkező jogerős bírósági határozat száma, kelte: Pk.60997/1999/2, 2004.04.06. 
 
Számviteli beszámoló: 1. Melléklet 
Az egyesület nemzetközi projektjeit Európai Unió Ifjúság 2000-2006 programja 
támogatta, ezek részletes költségvetése és beszámolói megtekinthetőek az egyesület 
székhelyén. Egyéb bevételei tagdíjakból, illetve a Mobilitás Nemzetközi Igazgatóság által 
megrendelt képzésekből származnak. 
Az egyesület központi költségvetési szervtől, elkülönített állami pénzalaptól, helyi  
önkormányzattól támogatást nem kapott. 
 
Az egyesület tagjai egyéb, az egyesülethez kapcsolódó tevékenységeiket önkéntesként, 
minden juttatás nélkül végezték.  
 
A kapott támogatások részletezése: 

1. Pályázati úton nyert támogatás    13 810 000 Ft 
Mobilitás Ifjúsági Szolgálat      13 810 000 Ft 

• Peace for You(th)         5 840 000 Ft 
Ebből: 
Útiköltség és biztosítás     1 148 000 Ft 
Előkészítő találkozó         170 000 Ft 
Partnerek felkészítése:         830 00 Ft 
Program költség      3 580 000Ft 
Vízum költség         112 000 Ft 
 
 

 
• Peace for You(th)II.         4 900 000 

Ft 
Ebből: 
Útiköltség és biztosítás      1 067  000 Ft 
Előkészítő találkozó         200 000 Ft 
Partnerek felkészítése:        600 000 Ft 
Program költség      2 720 000Ft 
Vízum költség         313 000 Ft 

 
• Next Step for Peace         3 070 000 

Ft 
Ebből: 
Útiköltség és biztosítás     700 000 Ft 
Partnerek felkészítése:         700 000 Ft 
Program költség      1 620  000Ft 
Vízum költség         49 000 Ft 

 
2. Vállalkozási tevékenységből származó bevétel  2 551 000 Ft 
3. Közhasznúsági tevékenységből származó bevétel nem származott az idei 

évben 
4. Egyéb bevételek:        55 000 Ft 

 
A tevékenység közhasznúsága: 
Az Egyesek Ifjúsági Egyesület közhasznú társadalmi szervezet. 
Az alapító okirat szerint: 

Az Egyesek Ifjúsági Egyesület az 1997. évi CLVI. törvény 26.§ c./pontja 
szerint közhasznú tevékenységet is ellát: 



2. szociális tevékenység, családsegítés, 4. Nevelés és oktatás, képességfejlesztés, 
ismeretterjesztés, 5. Kulturális tevékenység, 6. Kulturális örökség megóvása, 8. 
Természetvédelem, állatvédelem, 9. Környezetvédelem, 10. Gyermek- és 
ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet, 11. Hátrányos helyzetű 
csoportok társadalmi esélyegyenlőségének elősegítése, 12. Emberi és állampolgári 
jogok védelme, 14. Sport, 19. Euro- atlanti integráció elősegítése 

 
2. szociális tevékenység, családsegítés,  

Különös figyelmet fordítottunk arra, hogy programjainkba bevonjunk olyan hátrányos 
helyzetű fiatalokat, akiknek enélkül nem lenne lehetősége itthoni és nemzetközi 
programokban való részvételre. Résztvevőink 50%-a hátrányos helyzetű: lakótelepen 
vagy falun és, a családban tartós a munkanélküliség, ill. a betegség miatti keresetkiesés, 
egy szülő neveli, tanulási nehézségekkel küzd. 
 
Idén több projektünkbe bevontunk egy nagylóci roma házaspárt, akiket a későbbiekben 
szeretnénk munkatárskéntalkalmazni. 

Tagjai vagyunk a DIA önkéntes csoportok hálózatának és részt veszünk az országos 
önkéntes programokon. 

 

4. Nevelés és oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés 

Progamjainkon a fiatalok nem-formális nevelésével foglalkozunk, kötetlen formában, 
mentoringgal, coachinggal és tanácsadással segítjük őket. 
 
Nemzetközi ifjúsági vezetőképzésen vettek részt önkénteseink, Hollandiában, 
Magyarországon, Olaszországban és Görögországban, Lettországban és Litvániában, Ezt 
a lehetőséget elérhetővé tettük fiatalok, fiatal önkéntesek, ifjúsági vezető, önkéntesek és 
kortárssegítők számára az egész ország területéről. 
 
A tapasztalati tanulás módszerével dolgozva, a programok során az alábbi területeken 
végzünk képesség és készségfejlesztést valamint ismeretterjesztést 

o Önismeret 
o Kommunikáció 
o Csoportmunka 
o Projektmunka 
o Pályázatírás, projektvezetés 
o Outdoor tréningek szervezése és vezetése 
o Kreativitás, problémamegoldás fejlesztése 
o Konfliktuskezelés, konfliktustranszformáció 
o Bizalom, önbizalom 
o Asszertivitás 
o Önkifejezés 
o Szervezés, tervezés 
o Időbeosztás 
o Értékes szabadidős tevékenységek megismertetése 
o Kultúra, hagyományok 
o Drogprevenció 
o Kultúrák közötti együttműködés 
o Tolerancia, előítéletkezelés 
o Stressz kezelése 

 

Folytattuk a Rákoskeresztúri Családsegítő Központban indult kortárssegítő képzést, 
változó helyszínekkel.Tapasztalt kortárssegítőink asszisztensként kapcsolódtak be a 
képzésbe. 

 



Gyakorlati továbbképzési lehetőséget biztosítunk visszatérő résztvevőinknek, 
csoportvezetőknek, kortárssegítőknek: co-tréner- és tréner képzésen vesznek részt az 
Olde Vechte Alapítvány és az International Synergy Group programjain, 
csoportvezetőként személyre szabott, egyéni coachingot kapnak a nemzetközi cserék 
szervezésében és a kortárssegítő képzésben. 

 
A nemzetközi cserék kiváló nyelvgyakorlási lehetőséget jelentenek, ugyanakkor nem 
érzik a fiatalok az iskolai helyzet és követelményrendszer nyomását, bátrabban, 
szabadabban nyilvánulnak meg. 

 

Önkénteseink önállóan vezetnek a fenti témákhoz kapcsolódó foglalkozásokat 
iskolájukban és nyári táborokban. 

 

5. Kulturális tevékenység 

Minden nemzetközi program szerves része a résztvevő országok kultúrájának 
bemutatása. Erre a fiatalok dalokkal, tánccal, receptekkel, mesékkel, képes 
bemutatókkal készülnek, ezáltal saját kultúrájukat is jobban megismerik és 
magukénak érzik. 
 
Magyarországi programjainkba beépített kulturális elemek: lovaglás, íjászat, 
világörökség (Budapest, Hollókő, Aggtelek), Visegrád, Eger, Sopron látogatás 
családoknál, korongozás, szövés 

 

6. Kulturális örökség megóvása 

Hagyományos magyar sportok (íjászat) és népi mesterségek bemutatása és 
kipróbálása által. 

8. Természetvédelem, állatvédelem, 9. Környezetvédelem,  

A túrák és a programokba épített outdoor tréningek során különös figyelmet fordítunk 
a természetvédelemre, felkészítjük a fiatalokat az erdő tisztelettel és odafigyeléssel 
történő használatára (nincs tűzrakás, csend, nem hagyunk szemetet). 

 

10. Gyermek- és ifjúságvédelem, gyermek- és ifjúsági érdekképviselet,  

12. Emberi és állampolgári jogok védelme,  

A kortárssegítő és ifjúsági vezetőképző programok szerves részét képezi a hatékony 
kommunikációval történő érdekvédelem. 

 

11. Hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének 
elősegítése 

Programjainkba bevonjuk a földrajzi vagy származási és egyéb szempontból hátrányos 
helyzetű fiatalokat, közvetlen megkereséssel és partnerszervezetek segítségével. 
Résztvevőink 50%-a hátrányos helyzetű. A hátrányos és nem hátrányos helyzetű 
fiatalokat integráljuk, azonos programokba vonjuk be őket, mert így reális 
élethelyzetekkel tudunk dolgozniA programokat külön meghirdetjük a hátrányos 
helyzetű fiatalok számára.  

 

14. Sport  

Minden programunk jelentős részét képezi a sport és outdoor tevékenységek 
bemutatása, megtapasztaltatása a fiatalokkal. Hiszünk a sport értékteremtő és 



személyiségfejlesztő erejében és ezt módszerként is alkalmazzuk. Az alábbi sportokat 
és outdoor tevékenységeket próbálhatták ki résztvevőink: 

- tánc 
- gyalogtúrázás 
- kerékpározás 
- lovaglás 
- íjászat 
- kenu, evezés 
- úszás 
- barlangászat 
- erdei kalandjátékok 

 

19. Euro- atlanti integráció elősegítése 

 

Aktív pályázói voltunk a Fiatalok Európáért Program az Európai Unió Ifjúság 2000 – 
2006 Programjának. 

Olyan európai értékeket közvetítünk, mint tolerancia, esélyegyenlőség, tisztelet, 
nyitottság, párbeszéd, a fiatal ok aktív szerepvállalása a helyi közösségek életében és 
az önkéntesség. A fiatalokkal folytatott műhelymunkák során ezek megbeszélésére, 
tudatosítására is kitérünk. 

Nemzetközi cseréinken külön figyelmet fordítunk arra, hogy a fiatalok a 
partnerországokban (Hollandia, Írország) már működő modelleket megismerjék: 
ifjúsági klubokat látogatnak meg, ahol megismerik a klub működését, hátterét. 
 
Önkénteseink segítőként dolgoznak a Mobilitás által szervezett EVS önkéntesek 
indulás előtti képzésein. 

 

Tevékenységünket teljes mértékben önkéntesként folytatjuk. Az egyesület teljes 
tagsága aktív a programok szervezésében és vezetésében. 

 
2006-os évi tevékenységünket a 2. Mellékletben 
 
 
 
 
Budapest, 2007.június 30. 
 
 
 
________________________ 
Tóth Gyula elnök 
 
 



MELLÉKLET // KÖZHASZNÚSÁGI BESZÁMOLÓ 2006  
EGYESEK IFJÚSÁGI EGYESÜLET 
 
HIÁNYPÓTLÓ MELLÉKLET 
 
 
 
Az Egyesület 2006-os közhasznúsági beszámolója az alábbi pontokra utalt ugyan, de azokat nem tartalmazta külön kiemelve és 
részletezve. Ezért ahhoz hiánypótló mellékletet készítettünk. 
 
A melléklet pontjai: 

1. Költségvetési támogatás felhasználása 
2. Vagyon felhasználása 
3. Cél szerinti juttatások kimutatása 
4. Tisztségviselőknek nyújtott juttatás  

 
 

1. Költségvetési támogatás felhasználása: 
 

Az egyesület a 2006-os évben költségvetési támogatásban nem részesült.  
Költségvetési intézményektől pályázati úton kapott támogatást. 
 
 
Pályáztató 
 

Pályázat Projekt címe Kapott összeg célja Felhasználása 2006-ban 

Peace for You(th)  
5 849 322 Ft 

Ifjúság 2000-2006 
Program 
1. alprogram Peace for You(th) II.  

5 670 000 Ft 

Nemzetközi ifjúsági csere béke és tolerancia 
témával, EU-n kívüli partnerekekkel 

Résztvevők: útiköltségtérítés, biztosítás, vízum, szállás, 
étkezés és program költségek, előkészítés költségei, 
kapcsolódó kommunikáció, adminisztráció, eszközök 

Co-animation au sein du 
secteur international de 
la F.O.L. 22 

243 750 Ft 
 

International 
Volunteering Promotion 

222 750 Ft 
 

Lifestyle meets 
Handicap 

131 250 Ft 
 

Ifjúság 2000-2006 
Program 
2. alprogram / EVS 

The right to be a citizen: 
free to live like everyone 

201 750 Ft 
 

Projektenként 1-1fő EVS önkéntes küldése 
hosszú távú önkéntes szolgálatra, francia, 
spanyol, olasz és osztrák szervezetekhez  
  
  
 (Összesen: 799 500HUF) 

Önkéntesek felkészítése és utánkövetése, kapcsolattartás 
a fogadó szervezettel, önkéntesek útiköltsége, kapcsolódó 
kommunikáció, adminisztráció 

Mobilitás Képzési és 
Kutatási Igazgatóság 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Ifjúság 2000-2006 

Program 
3. alprogram 
 

Kreativitással a 
toleranciáért  

984 616 Ft A Csetmet nem formális csoport tábora, 
hátrányos helyzetű gyerekek 
személyiségfejlesztése 

Résztvevők szállása, étkezése és programköltségei 



Ifjúság 2000-2006 
Program 
5. alprogram 

Next Step for Peace  
2 510 250 Ft 

Nemzetközi ifjúsági vezetőképzés, 
projektmenedzsment témával, EU-n kívüli 
partnerekkel 

Résztvevők: útiköltségtérítés, biztosítás, vízum, szállás, 
étkezés és program költségek, előkészítés költségei, 
kommunikáció, adminisztráció, eszközök 

Tempus 
Közalapítvány 

Leonardo Program Szakmai gyakorlat 
Hollandiában 

1 276 024 Ft 
 

Szakmai gyakorlat nonprofit menedzsment, 
projektmenedzsment és trénerképzés 
területeken 

Kommunikáció a partnerszervezettel, adminisztráció 
A projekt 2007 novemberéig tart: Résztvevők szállása, 
étkezése és útiköltsége, kapcsolódó projektmenedzsment 
költségek, szakmai felügyelet lesz fedezve belőle. 
 

Mobilitás Tárgyi eszköz 
pályázat 

Érezd a ritmust  
100 000 Ft 

Tárgyi eszköz vásárlása 1 db erősítő és 2db hangfal vásárlása 

NCA NCA 2005. II. körös 
Működési pályázat 

Működési pályázat  
200 000 Ft 

Működési költségek Működési költségek: posta, könyvelő, banki költségek, 
irodaszerek 

A) összesen:   17 389 712 Ft   

 
A pályázati támogatásokat a pályázatokban megjelölt célokra, a támogatási szerződésekben rögzített módon használtuk fel.  
1 kivételével minden projekt lezárult 2006-ban. A lezárult projektek beszámolóit a pályáztatók elfogadták.  
 
A Leonardo projekt 2007 novemberében zárult, a beszámolót beadtuk, elfogadása folyamatban van. 

 
 
2. Vagyon felhasználása: 
 

A) Pályázatok bevételei 
 

    

Pályázat címe Kapott összeg Felhasznált 
összeg 

célja Felhasználása 2006-ban 

Peace for You(th)  
5 849 322 Ft 

 
5 849 322 Ft 

Peace for You(th) II.  
5 670 000 Ft 

 
5 670 000 Ft 

Nemzetközi ifjúsági csere béke és 
tolerancia témával, EU-n kívüli 
partnerekekkel 

Résztvevők útiköltségtérítése, biztosítás- és vízum-, szállás-, 
étkezés- és program költségei, előkészítés költségei, kapcsolódó 
kommunikáció, adminisztráció, eszközök 

Co-animation au sein du secteur 
international de la F.O.L. 22 

243 750 Ft 
 

243 750 Ft 
 

International Volunteering Promotion 222 750 Ft 
 

222 750 Ft 
 

Lifestyle meets Handicap 131 250 Ft 
 

131 250 Ft 
 

The right to be a citizen: free to live like 
everyone 

201 750 Ft 
 

201 750 Ft 
 

Projektenként 1-1fő EVS önkéntes 
küldése hosszú távú önkéntes 
szolgálatra, francia, spanyol, olasz és 
osztrák szervezetekhez  
  
  
 (Összesen: 799 500HUF) 

Önkéntesek felkészítése és utánkövetése, kapcsolattartás a fogadó 
szervezettel, önkéntesek útiköltsége, kapcsolódó kommunikáció, 
adminisztráció 

Kreativitással a toleranciáért – Csetmet 
Csoport tábora 

984 616 Ft 984 616 Ft Hátrányos helyzetű gyerekek 
személyiségfejlesztése 

Résztvevők szállása, étkezése és programköltségei 

Next Step for Peace  
2 510 250 Ft 

 
2 510 250 Ft 

Nemzetközi ifjúsági vezetőképzés, 
projektmenedzsment témával, EU-n 
kívüli partnerekkel 

Résztvevők útiköltségtérítése, biztosítás- és vízum-, szállás-, 
étkezés- és program költségei, előkészítés költségei, kapcsolódó 
kommunikáció, adminisztráció, eszközök 

Leonardo Program 1 276 024 Ft 
 

32 033 Ft Szakmai gyakorlat nonprofit 
menedzsment, projektmenedzsment 
és trénerképzés területeken 

Kommunikáció a partnerszervezettel, adminisztráció. A projekt 2007 
novemberéig tart: Résztvevők szállása, étkezésa és útiköltsége, 
kapcsolódó projektmenedzsment költségek, szakmai felügyelet 



Érezd a ritmust  
100 000 Ft 

 
100 000 Ft 

Tárgyi eszköz vásárlása 1 db erősítő és 2db hangfal vásárlása 

NCA 2005. II. körös Működési pályázat  
200 000 Ft 

 
200 000 Ft 

Működési költségek Működési költségek: posta, könyvelő, banki költségek, irodaszerek, 
kommunikáció 

A) összesen: 
 

 
17 389 712 Ft 

 
16 145 721 Ft 

  

B) Vállalkozásból szerzett 
bevételek: 

 

    

Megbízó bevétel Felhasznált 
összeg 

szolgáltatás Bevétel felhasználása 2006-ban 

945 000 Ft 945 000 Ft EVS küldő és fogadó szervezetek 
képzése 

Mobilitás Képzési és Kutatási Igazgatóság 

1 050 000 Ft 1 050 000 Ft EVS küldő és fogadó szervezetek 
nemzetközi partnerkereső 
szemináriuma 

Résztvevők szállása, étkezése, terembérlet, képzés eszközei, tréneri 
díjak, kapcsolódó kommunikációs és adminisztrációs költségek  
 

206 000 Ft 206 000 Ft Oktatás, tréneri feladatok ellátása a 
nyári ifjúsági cserék előkészítése és 
vezetése során 

A DIA nyári programjához kapcsolódó kommunikációs és 
adminisztrációs költségek  
Az egyesület működése: kommunikáció, adminisztráció, könyvelés, 
banki költségek, irodaszerek 
 

DIA – Demokratikus Ifjúságért Alapítvány 

75 000 Ft 75 000 Ft EVS önkéntes mentorálása Az egyesület működése: kommunikáció, adminisztráció, könyvelés, 
banki költségek, irodaszerek 

C) összesen 
 

 
2 276 000 Ft 

 
2 276 000 Ft 

  

D) Egyéb bevételek: 
 

    

típusa összege Felhasznált 
összeg 

célja Felhasználása 2006-ban 

Adomány magánszemélytől  
107 000 Ft 

 
107 000 Ft 

A nagyberényi óvoda felújítása, Cser 
Tünde helyi kezdeményezése 

Építési anyagok, útiköltség, kommunikációs költségek 
Cser Tünde és a helyi édesanyák egy csoportja önkéntes munkával 
felújította a nagyberényi óvoda fürdőszobáját. 

tagdíjak 55 000 Ft 
 

55 000 Ft 
 

tagdíjak Az Érezd a ritmus c. pályázat önrésze 

B) összesen 
 

 
162 000 Ft 

 
162 000 Ft 

  

A+B+C összesen: 
 

 
19 827 712 Ft 

 
18 583 721 Ft 

  

 
 
Az egyesületnek egyéb vagyona, tulajdona nincsen, birtokában csak olyan kis értékű tárgyi eszközök és fogyóeszközök, irodaszerek 
vannak, amelyeket a pályázati támogatásokból, a pályázott projektek céljainak közvetlen megvalósítására vettünk vagy 
magánszemélyektől adományként kaptunk. 
 
 



 
 
3. Cél szerinti juttatások kimutatása 
 
Az egyesület az előző pontban felsorolt pályázati programokra kapott összegeket cél szerint használta fel, a támogatási szerződésekben rögzített módon.  
A projektbeszámolókat a pályáztatók elfogadták, a 2007 novemberében lezárult Leonardo projekt beszámolójának ellenőrzése most, 2008 januárjában 
még folyamatban van. 
 
 
Bevétel típusa 
 

összege Ebből cél szerint 
felhasználva 

Cél szerinti felhasználása 
2007-re kerül 

Működésre felhasználva 

 
Pályázati bevételek 

 
17 389 712 Ft 

 
15 945 721 Ft 

1 243 991 Ft  
A Leonardo projekt 2007-re átnyúló 
szakaszában szintén cél szerint lett 

felhasználva. 

200 000 Ft  
NCA támogatás  

 
Vállalkozásból származó 
bevételek: 

 
2 276 000 Ft 

 
1 995 000 Ft 

 
0 Ft 

 
181 000 Ft 

 
Egyéb bevételek  
(adományok és tagdíjak) 

 
162 000 Ft 

 
162 000 Ft 

 
0 Ft 

 
0 Ft 

 
Összesen: 

 
19  827 712 Ft 

 
18 102 721 Ft 

 
1 243 991 Ft 

 
381 000 Ft 

 
 
Az egyesület működési költségei alacsonyak, mivel nem tartunk fenn folyamatosan irodát, a projektcéloknak megfelelően vagy alkalmanként bérlünk 
irodát vagy támogatóinktól kapunk ingyenes irodahasználati lehetőséget. Működési költségeinket a 2005. II. körös NCA támogatásból és vállalkozási 
tevékenységünk bevételeiből fedeztük. 
 
 
4. Tisztségviselőknek nyújtott juttatás értéke és összege: 
 
Az egyesület tisztségviselői munkájukat 2006-ban önkéntesként, társadalmi munkában végezték. Ezért a munkáért sem pénzbeli, sem 
természetbeni juttatást nem kaptak. 
 

  

 
 
 
 
Budapest, 2008. január 3.         ________________________________________ 
             Tóth Gyula 
                 elnök 


